关于县政协十届三次会议第4号提案的
答      复

马荣华、庞峰等十位委员：
你们提出的“关于完善电商管理体制，建议各乡镇设立电商专职人员”的提案收悉。你们所提出的“提高县级层面电商专职人员的职级待遇”、“各乡镇根据编制配备专职的电子商务管理人员”、“提高电商在年终考核占比”、“提高乡村服务站运营能力”、“加强全县电商学习宣传”五条建议，经局班子研究，现答复如下：
我县高度重视电子商务工作，成立了以县长杨曙光为组长、多部门联动的内乡县电子商务工作领导小组。我县电商专职人员配备在内乡县电子商务办公室，为财政全供事业编制，目前电商办在编在岗股级干部1名，科员2名，公益性岗位1名，人员配备和职级符合县委、县政府决定部署，基本满足当前我县电子商务工作发展需要。
各乡镇电子商务工作都已经明确分工，配备主抓领导，但目前乡镇很少有专职电商管理人员，这确实影响到我县电商工作在乡镇的推进力度。为此，我局已向县电子商务工作领导小组提出申请，请其研究各乡镇必须设立专职电商管理人员。
目前电子商务工作在县年终绩效考评中为2.5分，占比2.5%。我局正积极与目标办沟通，提高绩效考评占比，以引起乡镇对电子商务工作的重视。
乡村电商服务站的持续运营是电商进农村项目的基本要求。商务局经过调研和学习，提出了“部门引路、乡镇支持、企业带动”的模式来盘活乡村电商服务站，由龙头企业来带动提升服务站的运营能力。目前三农电商服务公司已和部分乡村电商服务站达成合作协议，开展农资下乡活动，沉寂的乡村电商服务站开始活跃起来。下步，我局会继续指导龙头企业和村站进行对接，开展多样活动，助力工业品下乡和农产品上行。
我局一直持续注重为电商工作宣传造势，及时挖掘电商创业典型案例。在内乡政府网开设电子商务专栏及时更新我县电商动态，经常向宣传部亲民网发表新闻稿件展示电商工作；不间断的在人民日报、农民日报、商务部网站、农业部网站等各级平台进行全方位宣传我县电商工作。我局还要求各乡镇进行电商氛围营造并进行评比；制作标语标识牌宣传电商扶贫；印制发放《内乡县农村电商扶贫技能基础知识》手册；在我县域内营造了良好的电商氛围。我局注重电商工作的交流学习。组织乡镇分管领导、电商企业多次到发展电商经验丰富的地区考察学习，并适时请专家来内乡把脉问诊，开阔视野，提升水平；已组织高级电子商务人才培训，组织20名电商企业负责人赴杭州学习最先进的电商理念、运营知识。近期，我局将组织乡镇主管电商领导去杭州参加培训班，让大家接触新的电商潮流，进一步解放思想，打开电商工作思路，运用新方法新手段，力促我县电商更上新台阶。
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